Mulheres quilombolas em busca de
Educacdéo Superior no Pard: luta por direitos
e d vivéncia de jovens negras na Ufpa.
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_ Apresentada a Faculdade de
Comunicacdo da Universidade Federal do
Pard, como parte do requisito para a
conclusdo do curso de Comunicacdo
Social - Jornalismo.
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“A gente ja cresce pensando em
fazer a prova dos quilombolas, porque ta
em auge pra ld, em nosso municipio e é a
Unica oportunidade que nés tém de sair de
la pra vir fazer o nivel superior. NGo tem
outro caminho, quem quiser seguir na
educacgdo, investir na sua educagdo, o
Unico caminho é esse”. A fala de Flaviana
Couto, jovem de 22 anos, natural do qui-
lombo Rio Médio Itacuru¢cd, em Abaetetu-
ba (PA), retrata a realidade de diversas
mulheres quilombolas amazdnicas e bra-
sileiras que sonham em ingressar no
Ensino Superior, estudar e entrar no mer-
cado de trabalho formal.

Sonho esse que foi negado a maior
parte de sua familia e das pessoas do seu
quilombo. Somente 7,7% dos jovens mora-
dores de dreas rurais do Brasil, com idade
entre 18 a 24 anos estdo na Educagdo
Superior, enquanto 23,7% dos jovens da
area urbana entre a mesma idade fre-
quentam o Ensino Superior, segundo o Anu-
ario Brasileiro de Educagdo Basica 2020.

Além da precariedade ou inexistén-
cia da Educagdo Bdsica e Superior nas
areas rurais brasileiras onde estdo localiza-
dos a maioria dos quilombos, as desigual-
dades racial e de género, herangas da
colonizacdo e do sistema escravista brasi-
leiro, dificultam ainda mais o acesso de
mulheres negras & educagdo. Segundo
dados da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilio Continua - Educacé@o (PNAD)
2019, o analfabetismo entre pessoas pretas
e pardas, na faixa etéria de 60 anos ou
mais era de 27,1% em 2019, enquanto que de
pessoas brancas na mesma idade era de
9,5%. Aléem da discrepdancia do analfabetis-
mo entre brancos e negros, dados do
mesmo periodo revelam que 6,3% das mu-
Iheres com 15 anos ou mais de idade ndo
sabem ler e escrever. A pesquisa ndo expoe
o percentual de mulheres negras analfa-
betas no Brasil.

Marilda Pinheiro, tem 25 anos, € uma
jovem timida e de olhar marcante. Foi du-

rante a seguda entrevista que ela contou
sorrindo como se sentia sendo a primeira
da familia a cursar o Ensino Superior, “sinto
orgulho de mim mesma, eu passei por
tanta coisa pra mim sair do ensino médio,
do fundamental, pra conseguir chegar até
aqui, entéo pra mim & um orgulho. A gente
tem que ter orgulho de ser uma pessoa
inteligente, que busca o que quer. Eu tenho
orgulho, porque eu té buscando o que eu
quero, porque eu té aqui dentro lutando por
isso”. A universitaria é quilombola, de
origem ribeirinha e assim como Flaviana
migrou do interior de Abaetetuba (PA) para
a capital do estado, Belém, com objetivo de
cursar o Ensino Superior na Universidade
Federal do Pard. As jovens sé@o naturais da
comunidade quilombola do Rio Médio Ita-
curucd, também conhecida como Igarapé
Sé&o Jodo, localizada nas ilhas de Abaetetu-
ba (PA).

“Sinto orgulho de mim
mesma, eu passei por tanta
coisa pra mim sair do ensino
meédio, do fundamental, pra
conseguir chegar até aqui,
entdo pra mim é um orgulho.
A gente tem que ter orgulho
de ser uma pessoa inteligen-
te, que busca o que quer. Eu
tenho orgulho, porque eu té
buscando o que eu quero,
porque eu té aqui dentro
lutando por isso”.




Como se pode ver na ilustracdo
abaixo, as estudantes percorrem uma dis-
tancia de 139 quildmetros da localidade do
Médio Itacurucd até Belém, onde estd loca-
lizado o campus Guama da UFPA. No per-
curso elas levam em média 1 hora e 30 mi-
nutos de barco até a sede da cidade de
Abaetetuba e de 1@ viajom 1 hora de 6nibus
até a comunidade do Arapari em Barcare-
na, depois sGo mais cerca de 1h de barco
até chegar em Belém.

Flaviana também é a primeira de sua
familia a estudar em uma Universidade. Ela
menciona os desafios de cursar a gradua-
¢do, “os meus irmdos sdo mais velhos do
que eu, nem um deles conseguiram fazer o
nivel superior, s6 eu que té conseguindo
fazer. Na verdade, & muito dificil vir pra cg,
porque a gente tem que deixar a familia da
gente, 0 nosso aconchego e vir pra ca sem
saber por onde, sem saber como &, sem
saber se vai dar certo, se ndo vai”, relata a
jovem. As Instituicbes PuUblicas de Ensino
Superior brasileiras obtiveram uma maior
diversidade étnica no quadro de alunos
depois da implantag¢do de politicas afirma-
tivas a nivel nacional e local. Como as
cotas raciadis nos vestibulares e também,
no caso da Universidade Federal do Pard, a

implantacdo do Processo Seletivo Especial
para Indigenas e Quilombolas. Desde 2012,
ano em que a reserva de vagas por acrés-
cimo para quilombolas foi implantada por
meio do PSE - Quilombola, cerca de 2.150
alunos do grupo étnico ingressaram na
Universidade.

As politicas de ag¢des afirmativas s@o
mecanismos publicos ou privados de cara-
ter tempordrio e reparador, aplicadas em
diversas esferas da sociedade. O objetivo
das agdes dfirmativas & oportunizar o
acesso a educagdo, saude, emprego, entre
outros, aos diversos grupos sociais exclui-
dos e marginalizados, como: mulheres,
negros, populagdes tradicionais, pessods
com deficiéncia e outros.

Na Universidade Federal do Pard a
implantagdo destas agbes ocorreu gragas
a reivindicagdes dos movimentos negros,
dos movimentos sociais quilombolas e do
apoio de outras organizagdes. Entre os
grupos destaca-se o Centro de Estudos e
Defesa do Negro do Pard (CEDENPA), a
organizagdo esteve & frente da implanta-
¢do do sistema de cotas raciais no Proces-
so Seletivo Seriado (PSS) e do acréscimo de
vagas nos cursos para alunos quilombolas.

Ilhas de
Abaetetuba

A distancia percorrida
pelas jovens para
estudar é de 139 km




O CEDENPA é uma das principais
organizagoées civis paraenses de luta pelos
direitos das pessoas negras. Fundado em
1980 e legalizado em 1982, tem como uma
das cofundadoras a ativista e Professora
Emeérita Zélia Amador Deus. O centro foi
protagonista de diversas conquistas da
populagcdo negra paraense. Entre elas,
podem ser citadas: a inclusdo do artigo
n°336/1989 na Legislacéo Estadual, em
que o estado se compromete com a Justi-
ca Compensatoria, e a incluséo do artigo
n°332/1989 na Constitui¢do Estadual, onde
cabe ao estado paraense também titular
os territérios quilombolas locais. Por conta
da criagdo deste artigo de lei, o estado do
Para se tornou pioneiro em titulagdo de
terras quilombolas.

Nos 40 anos de existéncia, o CEDEN-
PA, além de trabalhar para a construgéo
da autoestima e empoderamento de pes-
soas negras, lutou em defesa dos direitos
desta populagdo alcangando vitérias sig-
nificativas no dmbito legislativo e princi-
palmente no campo educacional. Foi no
ano de 2012, um pouco antes da politica de
cotas raciais/renda serem implementa-
das na Universidade Federal do Parq,
depois de muita pressdo social, que o
centro unido com o Sindicato dos Pedago-
gos do Estado do Paré (SINPEP), o Grupo de
Estudos Afro-Amazénicos (GEAM - UFPA) e

a Ordem dos Advogados do Brasil - se¢éo
Paré (OAB - PA) interviu novamente junto
& UFPA, reivindicando o acréscimo de duas
vagas para mulheres quilombolas e duas
vagas para homens quilombolas em cada
curso ofertado pela instituigéo, nesta
época a UFPA ja adotava cotas para indi-
genas.

No mesmo ano a reitoria da Univer-
sidade aprovou a resolugéio n°4.309/2012
que determina o acréscimo de até duas
vagas por curso para alunos quilombolas.
Em 2012 ocorreu o primeiro Processo Sele-
tivo Especial para Quilombolas (PSE - Qui-
lombola), foram ofertadas 114 vagas para
os candidatos, distribuidas entre os
campis de Belém, Abaetetuba e Altamira.
O ingresso dos estudantes aprovados
ocorreu no ano posterior, 2013.

Foi por meio do PSE - Quilombola que
Flaviana, Marilda e mais 1.339 mulheres
quilombolas ingressaram na UFPA, desde
que a politica entrou em vigéncia na insti-
tuicdo. No entanto, depois de adentrar a
Universidade essas mulheres encontram
outros desafios pela frente, como perma-
necer no curso, acompanhar as aulas,
lidar com a saudade da familia, conseguir
se adaptar em outra cidade, enfrentar o
racismo institucional, xenofobia e machis-
mo.



DA EDUCACAO RURAL A
UNIVERSIDADE PUBLICA

Flaviana Couto

“A minha familia é pobre, nGo tem
recursos. N6s fomos criados pelos nossos
avés que ja faleceram. O nosso pai nos
deixou. Eu tenho dois irmdos, comigo
somos trés. E a minha mée que nos criava.
Eles trabalhavam na rog¢a, eram lavrado-
res, nés também trabalhdGvamos na roga.
Eles que nos criaram”.

Flaviana € uma mulher determinada
e valente, casada e mde de uma crianga
de trés anos, ela entrou na instituicdo em
2018 e atualmente estd no quarto semestre
do curso de Licenciatura Integrada em
Ciéncias, Matematica e Linguagem na UFPA
- Campus Guamd@, em Belém. A estudante
conta saudosa como é a vida no interior, no
quilombo onde cresceu, “Id a gente toma
banho no rio, a gente brinca, 1& ndo tem
toda aquela preocupacdo que tem na
cidade, ndo tem toda aquela agonia que a
gente vive aqui, toda aquela pressa. E uma
vida calma, uma vida relaxosa.”

Durante entrevista realizada no final
de 2019, além de comentar sobre sua vida
em Abaetetuba, ao relembrar o passado
Flaviana conta sobre o desejo que sempre
possuiu de investir nos estudos, “desde
muito cedo a gente quer mudar de vida,
porque Id é muito dificil, & ou tu apanha
acai ou tu vai pra olaria fazer telha. Entdo,
desde crianga eu queria ajudar minha
mde, queria ajudar meus irmdos, queria
ajudar meus avés e eu ja cresci com isso
dentro de mim e quando eu tive a oportuni-
dade eu ndo pensei duas vezes, mesmo
que as dificuldades aparecessem”, relata a
universitaria.




Marilda Pinheiro

Marilda entrou na UFPA em 2018 e
atualmente cursa o quarto semestre de
Administragdo. Aluna esforcada, estudou
um semestre na instituicdo enquanto
estava gravida, um pouco antes do inicio
da Pandemia da COVID-19. A jovem é
casada e mde de uma menina de um ano.
Durante o tempo que cursa Administracéo,
mora no Bairro do Curugambd, em Ananin-
deua (RegiGio Metropolitana de Belém)
junto com marido e filha.

Marilda fala com afeto sobre sua
familia que reside na comunidade quilom-
bola do Rio Médio Itacurugd, “a minha mae
é aposentada, o meu pai trabalha em
olaria, mas néo trabalha direto assim, ele ja
ndo consegue muito, porque vai ficando
idoso, ndo pode ficar trabalhando muito.
[..] Tenho irmé&os mais velhos, eles séo ca-
sados, sb uma que é adotiva, que é solteirq,
que td morando ainda com meus pais.”

Antes de migrarem para Belém, as
jovens Flaviana e Marilda moravam inte-
gralmente no quilombo do Rio Médio Itacu-
rucd, no qual cresceram e criaram seus
lagos afetivos mais fortes na convivéncia
com a familia e amigos.

A trajetéria educacional das estudantes
também teve inicio nas ilhas de Abaetetu-
ba, onde cursaram o Ensino Fundamental e
Médio. E 14, dentro do quilombo, que as pri-
meiras falhas na educagdo sdo sentidas.

A caréncia estrutural dos quilombos,
auséncia de escolas e oportunidades de
emprego estd diretamente relacionada ds
questdes de regularizagdo das terras, direi-
to assegurado pelo art. 68 da Constituigcdo
Federal de 1988 e fungdo dos governos
Federal e estaduais. Segundo o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
existem cerca de 5.972 localidades quilom-
bolas espalhadas por todo territério nacio-
nal. Localizados em dareas rurais, afastadas
dos centros urbanos, a maior parte dos
quilombos brasileiros possui uma estrutura
educacional precdaria, auséncia de escolas,
nidmero reduzido de professores entre
outros fatores.




Dentro do Plano Nacional de Educa-
cGo (PNE) do Governo Federal, através do
qual foram instituidas metas para o desen-
volvimento da educacdo brasileira no peri-
odo de 2014 a 2020, existem objetivos liga-
dos ao avango da educagdo no campo, Os
quais contemplam tanto indigenas quanto
quilombolas. Segundo o plano, uma das
finalidades € a superacdo das desigualda-
des que pode ser alcangada por meio do
acesso a escola, aumento da escolaridade,
material pedagdgico que contemple a
vivéncia dos grupos étnicos e da popula-
¢do do campo, entre outros.

No entanto, dados presentes no Anu-
ario Brasileiro de Educacdo Basica 2020,
mostram que o pais possui um total de

2.554 escolas em areas remanescentes de
quilombos, apenas 323 destas escolas dis-
pdéem de material pedagdgico especifico
para a educagdo das relagdes étnico-ra-
ciais. O material pedagodgico especifico
proporciona um melhor rendimento esco-
lar para os alunos, pois tem como referén-
cia os elementos presentes na vida do
grupo.

Até outubro de 2020 a Fundagdo Cul-
tural Palmares (FCP) certificou 3.456 comu-
nidades quilombolas no Brasil, a maior
parte destas ainda aguarda a titulagdo. No
Para foram 264 comunidades quilombolas
certificadas pela FCP, sGo 206 certidées
emitidas pelo 6rgdo no estado, segundo a
portaria n°171/2020 publicada no Didrio Ofi-
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cial da Unido. Na pratica, a certificagdo
representa o reconhecimento a partir do
Estado de que determinada comunidade
possui identidade quilombola e também
garante que a comunidade possa acessar
politicas publicas voltadas ao grupo étnico.
Isaias Rodrigues, coordenador da Associa-
¢éo dos Remanescentes de Quilombos das
llhas de Abaetetuba (ARQUIA), explica que
0 processo para a certificagdo de terras é
simples. Para isso a comunidade “precisa
se identificar como comunidade quilombo-
la, fazer uma assembleia e redigir uma ata
se auto definindo, encaminhar isso pra
Fundagdo Cultural Palmares, onde ela que
vai emitir a certificagdo”, diz ele.

Depois de certificada, a terra pode
entrar em processo de titulagdo, realizado
pelo Governo Federal por meio do Instituto
Nacional de Colonizagéo e Reforma Agrdria
(Incra) ou por érgdos estaduais, como o
Instituto de Terras do Pard (ITERPA). A terra
titulada passa a ser posse coletiva das
familias quilombolas, ou seja, na pratica a
titulagcdo significa o direito assegurado da
propriedade das familias sobre a terra.

O titulo é emitido depois que profis-
sionais realizam diversos levantamentos no
territério quilombola, andlises topograficas,
antropoldgicas, levantamento do numero
de familias e etc. Segundo Isaias, “a titula-
¢cdo requer um recurso bastante expressivo,
porque sdo varios tipos de profissionais que
tém que ir pra aquela area, nem sempre o
territério & pequeno, tém comunidades
grandes, entdo envolve um determinado
tempo. Mesmo parte dos técnicos sendo
servidor publico, mesmo assim, demora e
eleva o custo”.

Isaias denuncia que a quantidade de
profissionais e a verba destinada ao pro-
cesso sdo insuficientes frente & demanda
de titulacdo e reitera que a emissdo de
titulo sempre foi demorada, mas no atual
Governo Brasileiro “néo tem nem uma poli-
tica, ndo tem realmente uma vontade de
titular, com certeza, no minimo pra se titular
uma drea no Brasil hoje vai levar em torno

“Né@o tem nem uma politica,
ndo tem realmente uma von-
tade de titular, com certeza,
no minimo pra se titular uma
area no Brasil hoje vai levar
em torno de uns 10 a 15 anos”.

de uns 10 a 15 anos”. Os cortes no orgamen-
to do Incra ocorrem desde os governos an-
teriores, a verba destinada a titulagdo de
terras quilombolas caiu 97% entre 2010 e
2018, chegando a menos de 1 milhdo de
reais. Segundo o Projeto de Lei Orgamenta-
ria 2021 do governo Bolsonaro, o corte de
verbas destinado & reforma agréaria é
gigantesco, apesar do orgamento do Incra
para 2021 representar 3,4 bilhdes de reais, a
distribuic@o da verba dentro das atividades
realizadas pelo érgdo é desigual e prejudi-
ca as agdes voltadas a populagdo do
campo. O valor destinado a aquisi¢cdo de
novas terras sofreu corte de 94,6% chegan-
do a R$668 mil reais, a verba para o reco-
nhecimento e indenizagdo de territorios
quilombolas foi reduzida a 12% em relagcdo
ao ano anterior, chegando a apenas
R$329.865 reais.

Desde 1988 o Brasil titulou apenas 160
territorios, sédo 303 comunidades contem-
pladas até 2019, segundo dados do Incra.
Em 2019 foram tituladas apenas 2 comuni-
dades e em 2020 nem uma comunidade
recebeu o titulo. O Pard & o estado com
mais quilombolas tituladas no Brasil, sGo 65
titulos emitidos e 61 territérios titulados, em




cada territério podem estar localizados
mais de um quilombo, muitas vezes é emi-

-tido um titulo que contempla mais de uma

comunidade. Para Isaias que pertence a

- comunidade Alto ltacuruct, em Abaetetu=
—ba, a tltulagao é umd grande conquista,—
porqua “ela traz pra dentro das‘comunida=—
—~des um conforto, no sentido de que voce

consegue ver que’ realmente aquelas
terras agora tem proprietario - as familias
das comunidades quilombolas - agora
elas passam ter realmente dono, da o
direito & essas familias”.

Uma das principais fungoes da titu-
lagdo, além de assegurar a posse coletiva
da terra as familias quilombolas e prote-
gé-las das ameacgas de grandes latifundi-
drios, empresas multinacionais e do agro-
negocio, & colocar o territério e seus habi-
tantes na agenda publica. Para que assim,
tanto estados quanto Governo Federal
promovam melhorias no local, como
construcdo de escolas, postos de salide e
outros. Por isso, os quilombos ndo titulados
pelos 6rgados competentes ndo acessam
politicas especificas para as comunidades
e apresentam uma estrutura precaria.

Em Abaetetuba ha 3 territérios titu-
lados: llhas, Samaima e Ramal do Piratu-
ba, um total de 11 comunidades e 995
familias contempladas. Uma dessas
comunidades é o Rio Médio Itacurucd, que
esta localizada no territério das ilhas, onde
existem duas escolas, sdo elas: a Escola
Municipal de Ensino Infantil e Ensino Fun-
damental Raimundo Bandeira e a Escola
Municipal de Educacgdo Infantil e Funda-
mental Professor Manoel Pedro Ferreira.

Marilda estudou o Ensino Funda-
mental e Médio nas escolas presentes na
sua comunidade e em uma escola locali-
zada na comunidade vizinha, Alto Itacuru-
¢d. Tanto ela quanto Flaviana afirmam que
a educacdo oferecida dentro da comuni-
dade é falha, sGo poucos professores, os
alunos sdo passados de série sem mesmo
estudar, “eu penso muito na educacdo de
la, porque a educacdo de |4, das nossas

criangas € muito precdria, as crianga néo
aprende o que elas tém que aprender, ai
quando elas venham pra cé (Universida-

“de) sentem mais dificuldades ainda, como

10

eu senti" relata Flaviana.
~A doutora em Antropologia, pesqui-
—sadora e docente da UFPA - campus Aba-

= etetuba, Eliana Teles; também expde-a

~questdo da- educdcdo bésica de seus
alunos quilombolas, segundo ela a defici-
éncia na educacdo rural paraense é nitida,

“como professora, as vezes eu observo por

exemplo a dificuldade em acompanhar
outras turmas, mas isso ndo & sé6 com os
quilombolas, porque isso estad associado
com a uma caréncia, descompasso e assi-
metria na educagdo basica. Muitos desses
estudantes que ingressam por esse siste-
ma de processo seletivo especial vém de
um ensino médio e fundamental que &
cursado de forma muito precaria”.

Ela explica que em certas ilhas dos
municipios paraenses existe o transporte
escolar, o chamado barqueiro, -mas
muitas vezes o pagamento deste profis-
sional estd irregular e os alunos precisam
ir para escola por conta prépria, “mesmo
que tenha o transporte, quando ele chega
no porto os alunos tém que andar uma
trilha pela lama, pela aguaq, pela chuva no
inverno. Eles enfrentam tudo isso até que
eles chegam no local onde estudam.
Muitas vezes esse local & um prédio que
ndo tem uma infraestrutura adequada,
sGo barracdées de centro comunitario,
salas de aula - que eu ja tive oportunidade
de ver - separadas por compensado”, rei-
tera a profissional.

Marilda e Flaviana vivenciaram uma
realidade educacional delicada, mas
apesar desses obstdculos as jovens tive-
ram acesso d escola dentro do quilombo.
Em diversos municipios paraenses como
Abaetetuba, parte dos estudantes quilom-
bolas precisam se locomover até a sede
das cidades diariamente ou passam a
residir em darea urbana para conseguir
concluir o Ensino Basico, jG que em seus



quilombos ndo existem escolas ou uma
educagdo regular. A professora Eliana
exemplifica a questéo ao falar que em
Abaetetuba grande parte dos estudantes
de escolas localizadas em bairros ndo cen-
trais como EEEFM Cristo Trabalhador e
EEEFM Prof. Benvinda de Araudjo Pontes, sGo
oriundos das dreas rurais do municipio.
Mesmo frente a todos os obstdculos, "esses
alunos tentam de qualquer jeito chegar na
escola, cumprir o horario e voltar’, afirma
Eliane.

"0 preconceito ndo era impli-
cifo, ele era bem explicito
mesmo, tanfo de alguns cole-

gas quanto dos professores
OS DESAFIOS DA
PERMANENCIA

Com uma base escolar pouco soélidag,
essas mulheres encontram diversas barrei-
ras de aprendizagem e adaptacéo ao che-
garem na Universidade. Segundo Flavianag,
existe uma contradicdo quando o assunto
€ acesso a Educacdo Superior publica para
os quilombolas, “quando eu vim pra ca eu
senti muita dificuldade, os professores pas-
savam pra gente fazer slide, fichamento,
resumo, € eu ndo tinha esse contato com
computador. [..] Da mesma forma que a
gente se sente incluida, a gente se sente
excluida por ndo ter esse acesso, porque a
Universidade ndo dd& esse acesso pra
gente, de nos dar cursos, nos dar prepara-
¢oes pra gente poder chegar aqui, seria um
pouquinho mais facil.”

Flaviana ainda expde a falta de apoio
dentro da Universidade, “é a gente abrir os
olhos e ver a situagdo do mundo, os negros
sempre foram ridicularizados na socieda-
de, ai a gente vém pra uma Universidade
tentar ser incluido, quando a gente chega a
gente é excluido, porque ndo tem um
apoio.

[...] Da mesma forma que a
gente se sente incluida, a
gente se sente excluida por
ndo ter esse acesso, porque a
Universidade néGo da esse
acesso pra gente, de nos dar
cursos, nos dar preparagoes
pra gente poder chegar aqui,
seria um pouquinho mais
facil”.

Sim, ddo a bolsq, e ai? A gente vai ter que
pagar um outro curso fora daqui pra poder
aprender? Porque € isso que eu t6 fazendo.
Pra mim conhecer mais informatica eu té
tendo que dividir a minha bolsa pra pagar
outro curso, porque aqui eles ddo o bdsico
do bdsico”. A aluna acredita ser injusto o
que ocorre na Instituicdo, uma vez que os
professores cobram tabelas, textos dentro
das regras da ABNT, mas esses conheci-
mentos ndo sdo ensinados aos alunos qui-
lombolas, “sei que pra muitas pessoas isso
ndo é dificil, mas pra nés que ndo tivemos
acesso fica muito complicado”.

O vice-reitor da UFPA, professor
Gilmar Pereira explica que a Universidade
vem fazendo um grande esforgo em rela-
¢do a inclusdo, e que os desafios séo gran-
des, porque “a propria sociedade tem um
nivel de preconceito que na Universidade
ndo é superado”. Durante entrevista reali-
zada em janeiro de 2021 o vice-reitor desta-
ca que “para além das atividades de
acompanhamento, a minha esperanca é




que a gente construa um comportamento
de sensibilidade dos nossos colegas pro-
fessores, para entender esse grau de limi-
tacdo”. Ele concorda com Flaviana no sen-
tido de que os profissionais da Universida-
de devem compreender a diversidade da
vivéncia dos estudantes e ter mais sensibi-
lidade durante as aulas, mas até entdo,
ndo existe nem um projeto voltado & essa
conscientizacdo dos docentes na Institui-
c¢ado.

As demandas de permanéncia das
estudantes s@o mdltiplas e se mostram
mais fortes no comeco da Universidade.
Marilda relata como foi esse inicio do pro-
cesso de migragdo para Belém e a experi-
éncia dentro da Instituicdo, “eu me senti um
animalzinho no meio de um monte de ani-
mais diferentes. Um diferente de todos, os
outros eram todos iguais e eu diferente
(rindo). S6 que depois eu me enturmei,
porque tinha outra menina quilombola e
um indigena na turma, ai a gente formou
nossa equipe”. Além de estranhar o am-
biente académico no inicio do curso, ela
fala sobre o quanto é dificil estar longe da
familia e das dificuldades financeiras,
“antes da gente receber a bolsa perma-
néncia, a gente passa por dificuldades, a
gente passa bem apertado mesmo”.

Flaviana da mesma forma descreve
como foram os primeiros meses em Belém,
morando com a filha e o marido que ja
residia na cidade desde 2015, “€ muito dificil
realmente, passei fome, fiquei dias sem
dormir, ds vezes dormia no ch&o. Porque
como noés tinha s6 uma cama de solteiro,
nos tinha nossa bebé, entdo nés preferia
dar o espacgo pra ela dormir, € nés dormia
no ché&o. Nos primeiros trés meses foi muito
dificil mesmo, agora j&@ melhorou um pou-
quinho”. Ela explica que ter o marido por
perto ajudou um pouco e que quem ndo
conhece ninguém na cidade passa por
mais necessidades ainda.

A situac@o financeira das alunas
melhora quando passam a receber a Bolsa

Permanéncia do Ministério da Educacdo
(MEC). O Programa Bolsa Permanéncia foi
lancado em 2013 pelo Governo Federal, e
tem como um dos objetivos auxiliar na per-
manéncia de estudantes de Institutos
Federais em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica, principalmente alunos
indigenas e quilombolas. E concedido au-
xilio financeiro no valor de R$900,00 reais
para indigenas e quilombolas e R$400,00
reais para os demais alunos, porém nem
todos discentes conseguem ter acesso a
bolsa. A partir de 2017 a UFPA passa a ofer-
tar a Bolsa Auxilio Moradia em um edital
especifico para indigenas, quilombolas e
populagdes tradicionais, sdo 250 auxilios
no valor de R$400,00 reais mensais.

Embora as jovens e outros discentes
quilombolas precisem de mais apoio insti-
tucional para garantir a permanéncia, o
grupo étnico obteve algumas conquistas
dentro da Universidade. Desde 2013 os
estudantes reivindicam melhorias a fim de
garantir que todos possam permanecer na
instituicdo até o fim da graduacgdo. A partir
da luta dos discentes foram conquistados:
O direito da participacdo dos quilombolas
na discuss@o e constru¢do do PSE; Taxa
zero no Restaurante Universitario (RU); Au-
xilio Emergencial para os estudantes que
ndo conseguem ter acesso ao Auxilio Per-
manéncia do MEC; Auxilio Moradia especifi-
co para os discentes quilombolas; Mobili-
dade Académica Afirmativa (MOBAF); Sala
para a Associacdo dos Discentes Quilom-
bolas (ADQ); Criacdo da Assessoria da
Diversidade e Incluséo Social (ADIS) e
outros.

O vice-reitor Gilmar acredita que as
acoes afirmativas existentes na UFPA sdo
uma grande conquista, e que é dever do
Estado reparar a excluséo histérica que
estes grupos sofrem “o tanto que a gente ja
foi discriminado, € uma divida que o Estado
brasileiro tem com as pessoas negras e
consequentemente a Universidade que &
uma parte do Estado tem um papel grande
demais”. Sobre a ADIS, o professor ressalta




que “A criacdo dessa Assessoria da Diversi-
dade com a Zélia na coordenacgdo foi muito
importante, pra mim particularmente ela
tem um sentido emblemdatico, € uma
mulher negra comprometida, tem uma his-
toria linda de luta contra o racismo, em
momentos bem dificeis”. Sobre a coorde-
nacdo da Professora Emérita da UFPA, Zélia
Amador de Deus, a ADIS possui um papel
importantissimo de apoio aos estudantes
quilombolas, indigenas, portadores de defi-
ciénciq, estrangeiros e tantos outros estu-
dantes que necessitam de um maior
suporte da instituicdo. A assessoria traba-
Iha com agdes educativas, recebe denln-
cias dos discentes, promove eventos de
conscientizacdo acerca das opressdes e
desigualdades e trabalha para que ainclu-
sd@o avance dentro da Universidade.

Segundo o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI 2016-2025) da UFPA, a Uni-
versidade firma compromisso em relagdo
ao acesso e permanéncia dos alunos em
situagdo de vulnerabilidade social na gra-
duacdo.

No entanto, dentro do plano ndo
existe nem uma politica especifica voltada
aos discentes quilombolas. Apesar das
conquistas, as alunas deste grupo étnico
ainda atravessam diversos obstaculos
dentro da Universidade que véo além da
caréncia financeira e ameacam a perma-
néncia na tdo sonhada graduag¢do, como a
dificuldade no desenvolvimento das tare-
fas académicas, a falta de reconhecimen-
to, a saudade da familia e o mais agressivo
entre eles, o racismo institucional. Segundo
dados fornecidos pela ADIS, entre as 1.341
alunas quilombolas que ingressaram na
Universidade por meio do PSE, 138 abando-
naram o curso e 17 trancaram as matricu-
las.

Situacdo de Mulheres Quilombolas que
ingressaram pelo PSE entre 2013-2020

20]3 2014 2015 2016

Ingressaram: 2]
Cancelaram: 5
Trancaram: 0

Ingressaram: 129
Cancelaram: 23
Trancaram: 2
Ingressaram: 67
Cancelaram: 22
Trancaram: 1

Ingressaram: 145
Cancelaram: 32
Trancaram: 6

Ingressaram: ]95
Cancelaram: 34
Trancaram: 3

2018 2020

Ingressaram: 298
Cancelaram: 5
Trancaram: 2

Ingressaram: 191
Cancelaram: 17
Trancaram: 3

Ingressaram: 295
Cancelaram: x
Trancaram: x

Fonte: Dados fornecidos pela ADIS - UFPA




Situacdo de Homens Quilombolas que
ingressaram pelo PSE entre 2013-2020

2013 2014 2015 2016

Ingressaram: 19
Cancelaram: 10
Trancaram: 0

Ingressaram: 69
Cancelaram: 23
Trancaram: 1

Ingressaram: 33
Cancelaram: 14
Trancaram: 1

Apesar das desisténcias frente as
dificuldades encontradas na graduagdo,
inomeros estudantes resistem e alcangam
o desejado diploma. Flavia Santos & um
exemplo, a advogada tem 28 anos, é natu-
ral do quilombo Rio Genipauba, em Abae-
tetuba e possui duas graduagbes, a primei-
ra em Pedagogia e a mais recente em
Direito. Fldvia entrou no curso de Direito por
meio do PSE - Quilombola, em 2015 e
passou a estudar no Campus Guamd
(Belém).

Recém formada, Flavia relata o que
ela e seus colegas quilombolas vivencia-
raom dentro da Faculdade de Direito,
espago majoritariamente composto por
pessoas brancas e de classe média, “a
gente estudava em sala de aula com os
colegas que tinham toda uma experiéncia
na dreq, ja tinham uma introdugdo, toda
uma pratica, inclusive, por conta de seus
pais que eram juizes, defensores, promoto-
res, advogados. E a gente chegava com
uma base zerada, literalmente do zero, a
gente tinha uma certa dificuldade pra
acompanhar, e isso nunca foi visto com
bons olhos pela maioria dos professores.”

Ingressaram: 80
Cancelaram: 21
Trancaram: 2

20M 2018

T

Ingressaram: 102
Cancelaram: 20
Trancaram: 3

2019

==

Ingressaram: 211
Cancelaram: 5
Trancaram: 3

2020

Ingressaram: 167
Cancelaram: 1
Trancaram: x

Ingressaram: 128
Cancelaram: 14
Trancaram: 2

Fonte: Dados fornecidos pela ADIS = UFPA

Segundo a advogada, os professores do
curso se negavam a reconhecer que exis-
tiam alunos quilombolas estudando Direito.
Por este motivo, os quilombolas da sua
turma tiveram que se unir com alunos indi-
genas para reivindicar que o Instituto de
Ciéncias Juridicas (ICJ) da UFPA os reco-
nhecesse como estudantes oriundos das
cotas especificas e que dessem o devido
amparo e atengdo a eles.

FlGvia relembra ainda um episédio
ocorrido dentro da sala de aula, que de-
monstra como o racismo estda téo presente
dentro da Universidade, “eu lembro que foi
no meu sétimo semestre, depois de trés
anos e meio No curso, que uma professora
perguntou quem eram os alunos quilom-
bolas e eu fui a Unica que me identifiquei,
porque por conta de toda essa press@o os
alunos tinham dificuldade de se identifica-
rem como quilombola”. Ela conclui: “O pre-
conceito, ndo era implicito, ele era bem
explicito mesmo, tanto de alguns colegas
quanto dos professores”.

Flaviana que esta cursando a gradu-
acdo, também descreve como ela e outras
mulheres negras se sentem dentro da Uni-




versidade, “as mulheres negras em gerdal,
ainda estdo muito sufocadas aqui na Uni-
versidade, porque falom em liberdade,
falam em inclusGo, mas na verdade isso
quase ndo existe, porque a gente vé de
uma certa forma, quando a gente anda por
ai o jeito que olham, o jeito que falam com
a gente e a gente sente isso. [..] eu acho
que deveria ter mais respeito, ainda &
mMuito pouco pro que deveria ser”.

Sobre os casos de racismo que ocor-
rem dentro da Instituicdo, o vice-reitor
reitera que “nés sabemos que a sociedade
brasileira € racista, o racismo é estrutural,
entdo ele tG aqui também. A gente tem
duas maneiras de combater o racismo,
uma delas € punindo quem comete ato de
racismo, aqui dentro a gente tem punido,
inclusive, tem casos de afastamento de
pessoas. A segunda € a educacdo, a gente
tem o pessoal da ADIS, eles tém trabalhado
com acdes de formacdo”. O Professor

Gilmar explica que a Instituigdo recebe dia-
riamente denuncias de todos os tipos e que
o preconceito contra as mulheres negras &
maior. Para combater o racismo, a institui-
¢do vem utilizando agdes educacionais e
punindo quem comete o crime.

Assim como em suas comunidades,
dentro da Universidade, a unido € uma das
armas dos estudantes quilombolas. E por
meio da Associagdo dos Discentes Quilom-
bolas (ADQ), criada a partir de discussées
em assembleias no ano de 2015 e em janei-
ro de 2016 batizada com o nome atual, que
os estudantes se organizam. Marilda fala
da importancia da associagdo para a per-
manéncia dos estudantes na UFPA, “as
vezes tém trabalhos académicos que a
gente ndo consegue fazer, tem muitas pes-
soas que pedem ajuda l& no grupo (grupo
de WhatsApp) e eles fazem de tudo pra
ajudar. As pessoas quilombolas se unem




pra ajudar um ao outro, pra ndo deixar
ninguém desistir.”

A ADQ possui uma sala com compu-
tadores, mesas e cadeiras, onde os dis-

centes estudam, realizam reunides e
também organizam eventos. A sala da
associag¢do fica localizada no chamado
pavilhdo da incluséo, no bloco D, do
campus bdsico, onde também estdo as
salas das associacoes dos estudantes
indigenas, estrangeiros e de pessoas com
deficiéncia. O vice-reitor aponta a impor-
tancia da associagdao e explica que areito-
ria esta aberta para escutar,as demandas
dos alunos, “as comunidades tém voz,
essa coisade ter um escritorio para eles se
prepararem, uma abertura pra falarcom o
reitor e com o vice-reitor, a hora que tem
um problema eles vém aqui mesmo, e a
gente fura a agenda pra tratar”.

Aléem da associagdo existem outros
espacos em que os discentes reivindicam
melhorias para o processo seletivo e de-
batem sobre suas vivéncias dentro da Ins-
tituicdo, é o caso do Semindrio do Processo
Seletivo Especial para Indigenas e Quilom-
bolas, que ocorre anualmente desde 2016 e
conta também com a participagdo de
liderangas das comunidades tradicionais.
A professora Eliana Teles acredita que o
semindrio € um importante mecanismo
para o aprimorar o processo seletivo espe-
cial, “no sentido de escutar as demandas
tanto dos estudantes quanto dos futuros
candidatos e as liderangas desses territo-
rios quilombolas, isso jG € um grande
avango, porque a medida que vocé para
pra escutar o outro, vocé ja td mostrando
que voceé o respeita”, destaca Eliana.
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Dividido em duas etapas, o PSE vem
sofrendo alteragées em seus editais desde
2012 com o objetivo de aprimorar o proces-
so e evitar fraudes. De acordo com o edital
N°3/2019 referente ao Processo Seletivo
Especial para Indigenas ‘e Quilombolas
2020, a primeira etapa consiste em uma
redagdo e a segunda etapa em uma en-
trevista onde sd@o direcionadas perguntas
referentes ao pertencimento do candidato
ao grupo étnico. No dia da entrevista o
candidato deve apresentar copia do histo-
rico escolar do Ensino Médio ou declaragédo
de conclusdo do Ensino Médio e o boletim
escolar do Ensino Médio. Além disso, para
realizar ainscrigdo o estudante deve apre-
sentar uma declaracgdo emitida e assina-
da por trés membros da diretoria da asso-
ciacdo da comunidade a que pertence.

A UFPA é pioneira na regi@o Norte no
quesito adesdo de cotas, o PSE para indi-
genas e quilombolas € uma politica afir-
mativa essencial para que esses grupos
cheguem a Educacdo Superior, apesar
disso, o processo apresenta falhas desde o
acesso a inscricdo até a prova, € o que de-
nuncia Flaviana, “tem muita dificuldade
ao acesso a informacgao, por exemplo: Sai
o edital, até chegar as comunidades, as
pessoas que sdo quilombolas a inscrigao
praticamente ja taG acabando. O que deve-
ria mudar é esse acesso, porque s6 chega
a quem pode se inscrever de verdade,
quando ja ta acabando as inscrigoes”.

Para Flaviana, os critérios de avalia-
¢do da redagdo sdo injustos e ndo levam
em considerag¢do a caréncia educacional
dos territéorios quilombolas, “avaliam
muito o jeito que a gente escreve, ndo que
a gente ndo saiba escrever, ndo € isso, &
porque a nossa educagdo é um pouco de-
bilitada, a gente ndo tem conhecimento do



computador em casa, pra mim fazer essas
atividades. Como nosso curso exige muito
isso, escritg, tinha que escrever mesmo, eu
fiquei com muita muita dificuldade com
issoO”.

Para Marilda a desinformagdo inter-
na € uma das falhas da instituicdo, ela
explica que existe necessidade em criar
uma equipe especifica para auxiliar os ca-
louros quilombolas e direcion@-los a proje-
tos e pessodas que possam dar suporte nas
tarefas académicas que eles ndo conse-
guem desenvolver, “esse negocio de apre-
sentacdo de semindrio, eles ndo usam
muito na nossa comunidade e quando a
gente chega aqui ndo conhece essas
coisas. Deveria ter uma equipe pra quando
as pessoas entrassem na faculdade,
porque as pessoas vAo se sentir bem
melhor. [..] J& pensou passar um trabalho
que tu nunca viu? Ai ndo tem ninguém pra
ajudar, a pessoa logo se sente inferior, acha
que ndo sabe nada, mas pode muito bem
aprender se tiver alguém pra ajudar”.

Sobre as demandas apontadas
pelas jovens e outras necessidades dos
discentes quilombolas, o vice-reitor
comenta que ndo existe nem uma politica
institucional referente ao reforgo estudantil,
mas “com relagdo as disciplinas de cdlculo
temm um projeto aqui chamado Projeto
Newton, que tem feito formagdo para esses
jovens. NGo da conta porque € muita gente,
mas tem essa estrutura. Em relagdo a infor-
matica tem alguns laboratérios, inclusive
nos proprios escritorios (sala da ADQ) tem
computadores e os laboratérios da Univer-
sidade, na parte da escrita tem pouca
coisq, € uma coisa que pode ser trabalha-
da”. Além disso, ele reitera que a reitoria da
Universidade estd aberta ao didlogo, “tem
as associacdes dos quilombolas, a asso-
ciacdo dos estudantes indigenas e a gente
sempre ouve muito a eles, e td a disposicdo
pra conversar sempre, para que se houver
uma demanda a gente ver como encami-
nha do ponto de vista econdmico e etc.”

UNIVERSIDADE NA PANDEMIA DA
COvVID-19
Experiéncia das estudantes
no Ensino Remoto Emergencial.

A pandemia da COVID-19 levou 7.119
pessoas & morte no Pard e 194.976 no Brasil,
durante o ano de 2020. Além das perdas
fisicas em massaq, o pais sofre com o agra-
vamento das mazelas sociais, pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social sGo as
mais afetadas pela pandemia. No Parg, a
crise teve inicio no primeiro semestre de
2020, no dia 18 de marc¢o foi confirmado o
primeiro caso da COVID-19 no estado, o
entdo portador do virus residia em Belém.
Rapidamente, estabelecimentos comer-
ciais, escolas, academias e Universidades
fecharam as portas. Municipios e a capital
entraram em lockdown. A flexibilizagdo do
comeércio e o fechamento de outros esta-
belecimentos & de extrema importancia
para combater o virus SARS-CoV-2, que &
transmitido através de um simples contato
entre pessoas, causando fortes febres, dor
de cabecgq, falta de ar entre outros sinto-
mas.

A Universidade Federal do Pard
estava no inicio do semestre 2020.2 quando
a cidade de Belém foi acometida pela
doencaq, a instituicGo seguiu os decretos
estaduais e municipais e suspendeu tem-
porariamente as atividades académicas
presenciais. Neste periodo, Flaviana e Maril-
da acabavam de entrar respectivamente
no terceiro e quarto semestre de suas gra-
duacgdes. Apds inUmeras discussodes inter-
nas o Conselho Superior de Ensino, Pesqui-
sa e Extensdo (Consepe) aprovou a moda-
lidade de Ensino Remoto Emergencial (ERE)
na Universidade, com aulas via internet, e
juntamente langou um edital para incluséo
digital que visava alcancar discentes em




vulnerabilidade social. O ERE ndo foi impos-
to, coube ao aluno decidir cursar o semes-
tre remotamente ou aguardar para cursar
quando fosse ofertado de forma presen-
cial.

No inicio do lockdown, Flaviana e Ma-
rilda voltaram para o Médio Itacurucd, com
intuito de ficar perto de suas familias e con-
sequentemente se sentirem mais seguras.
Em setembro as aulas das jovens passa-
ram a ser transmitidas pela internet, por
meio de salas de video. Frente as dificulda-
des de acesso ¢ internet e a falta de dispo-
sitivos tecnologicos que pudessem dar
suporte nas aulas, Flaviana se inscreveu no
Auxilio de Apoio a Incluséo Digital, Marilda
ndo se inscreveu no auxilio. Flaviana foi
contemplada na modalidade de chips e
pelo auxilio financeiro para compra de no-
tebook, tablet ou outro aparelho que possi-
bilite o acesso & internet.

A jovem explica que mesmo com o
apoio institucional encontrou dificuldades
e ndo conseguiu cursar o ERE na comuni-
dade, “porque I& na minha casa € muito
grande e costumeiramente chega muita
gente, toda hora, entdo dessa forma ndo
teria como fazer por 14. A energia de vez em
quando vai embora, teve muitos momen-
tos que a energia foi embora na hora que ia
comecar minha aula, entéo eu perdia aula
por conta da energia. Sem falar que as
vezes a internet cai, cai a rede e a gente
tinha que esperar voltar e as vezes ndo vol-
tava”. Por esse e outros motivos, Flaviana
voltou a Belém para cursar o terceiro
semestre no ERE, Marilda retornou ao bairro
do Curugambd@, em Ananindeud, um pouco
antes das aulas em ensino remoto inicia-
rem e cursou o semestre na cidade.

A filha de Marilda havia completado
seis meses de vida quando as aulas em
formato remoto passaram a ser leciona-
das, para ela o ERE foi uma boa opg¢do, ja
que a jovem precisava estar em casa cui-
dando da criangca, “se ndo fosse pelo
ensino remoto eu teria que estar indo pra

faculdade e eu nGo ia querer expor a minha
filha que td muito pequenininha, eu ja ia
perder o semestre, entdo pra mim td sendo
muito bom”. As duas estudantes concor-
dam com a oferta do semestre em formato
remoto e tiveram um bom aproveitamento
no semestre 2020.2 da faculdade.

Apesar disso, Flaviana explica que
algumas pessoas foram prejudicadas e
ndéio conseguiram cursar o semestre ofer-
tado “eu achei uma boa saida pra alguns,
tem aquele outro lado da moeda, porque
tém pessoas que ndo conseguiram o auxi-
lio inclus@o digital, tém aqueles que ndo
tém uma boa internet, como muitos que
ndo tém onde ficar na cidade”. Alguns
estudantes quilombolas precisaram voltar
pra capital em meio a pandemia para con-
seqguir cursar o ensino remoto, j&@ que em
diversas comunidades quilombolas, que
estéo localizadas nas dareas rurais (ilhas e
ramais) ndo ha acesso a internet de quali-
dade ou ndo hd nem um acesso a internet.
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Estas mulheres enfrentam diaria-
mente inUmeros desafios em busca de um
direito bdsico, que por lei deve ser acessivel
a populacdo em geral, mas as dificuldades
ndo acabam com a conclusdo do Ensino
Superior, depois da etapaq, elas enfrentam o
racismo no mercado de trabalho. Segundo
dados do Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioecondmicos
(Dieese), no segundo trimestre de 2020,
44% das mulheres negras brasileiras esta-
vam no mercado de trabalho informal, no
estado do Pard, 59% das mulheres negras
ndo possuiam carteira assinada e direitos
trabalhistas.

Fldvia Santos que se graduou em




rque € um texto em prosa, ndo tem conhe-
cimento do que & um texto descritivo. A
gente imagina, mas a gente nunca viu, ndo
teve o contato, ndo teve alguém pra nos
ensinar. Quando a gente vai ser avaliado
por uma coisa que a gente ndo conhece
fica mais complicado da gente passar”.

A professora Eliana compde o PSE
entrevistando os candidatos, ela reforca
que as etapas do processo possuem falhas
e devem ser revistas. Na redacdo muitos
candidatos ndo conseguem se expressar
por conta da caréncia no Ensino Funda-
mental e Médio cursados em area rural,
“tenho acompanhado de perto, a maioria
desses candidatos ndo conseguem porque
ndo tem a oportunidade de fazer esse cur-
sinho preparatoério, de estudar nas escolas
urbanas para poder fazer a redacdo com
uma margem de seguranca maior”, ressal-
ta a docente.

Na etapa das entrevistas, as pergun-
tas realizadas ndo alcancam a realidade
especifica de cada regido a que esses can-
didatos pertencem, “no Baixo Tocantins
tem uma realidade, no Xingu, Altamirg,
Marajo idem. Cada um desses locus tem
sua especificidade, a pessoa vive de
acordo com aquele ambiente, a educagdo
que ela desenvolve também espelha essa
vivéncia naquele ambiente, o problema é
que quando a UFPA realiza essas entrevis-
tas e essa redacdo € de uma Unica manei-
ra para todos, ndo tem uma especificidade
por regido”. Para Eliane o questiondrio e a
redacdo devem ser repensados para que
os candidatos possam se sentir mais d
vontade na entrevista e ndo serem elimi-
nados na etapa da redagdo. Os discentes
quilombolas e indigenas da Instituicdo vém
discutindo essas questdées no intuito de
aperfeicoar o processo.

Sobre o PSE para indigenas e quilom-
bolas, o professor Gilmar explana que “a
gente tem feito um esforgo e tem tido muito
cuidado, porque também nesse processo
tem oportunismo, tem gente que ndo é qui-

lombola e que se propde. Entéio, 0 Nnosso
processo de selecdo € sempre acompa-
nhado pela Assessoria de Diversidade
(ADIS), professores do local, muitas vezes
as representacdes quilombolas sdo ouvi-
das neste processo, tem a declaracdo da
comunidade. Agora provavelmente vai ter
a heteroidentificagdo, para saber se o ca-
marada que se diz quilombola, se ele &
mesmo.” O gestor relata que a Instituicdo
recebe muitas reclamacdes, denuncias do
Ministério PUblico acerca de fraudes e que
por essa e outras questdes todos os anos o
processo passa por mudancas.

Para além das demandas a respeito
do PSE, as alunas acreditam que a Institui-
cdo deve reexaminar outras questoes
internas para que os alunos quilombolas
possam se desenvolver com menos pro-
blemas na graduagdo. Flaviana menciona
que € importante criar projetos de reforco
académico especificos para os quilombo-
las, em dreas essenciais como a escritq,
uma vez que, os alunos sentem dificulda-
des em corresponder as exigéncias dos
cursos, “se a universidade se juntasse de
uma certa forma com os projetos que os
institutos tém, seria muito mais facil de
uma pessoa entrar e conhecer, de logo
chegar e ‘olha aqui tem um projeto que
vocé pode entrar pra vocé aprender a
escrever, aprender a falar, a apresentar’. Os
alunos estando envolvidos em projetos,
mesmo sem bolsas, eles v@io conseguir se
desenvolver melhor”, realga Flaviana.

A aluna sentiu dificuldades em rela-
¢do a escrita, uma das principais exigén-
cias da Licenciatura Integrada em Ciéncias,
Matematica e Linguagem. Ela conta que
encontrou apoio em um projeto ligado ao
curso e a partir dai conseguiu desenvolver
melhor a escrita, mas antes “logo de cara
os professores imporam uma coisa pra nos,
muitas pessoas ja tinham conhecimento e
muitos ndo, como eu, entdo eu fui pra inter-
net pesquisar, e sendo que eu passava o
dia todo aqui (UFPA), porque eu ndo tinha o




Direito no primeiro semestre de 2020, expli-
ca como o mercado de trabalho juridico
recebe mulheres negras e quilombolas,
“dentro da drea que hoje eu pretendo
atuar, a darea juridica, € um tanto quanto
delicado falar em visdo de trabalho nesse
mercado, uma visdo muito inconstante,
muito instavel, mas claramente para pes-
soas negras e quilombolas € um pouco
mais delicado, as pessoas ndo sdo muito
receptivas quando um advogado ou uma
advogada negra se identifica ainda como
quilombola, a gente recebe um olhar de
incapacidade”.

A advogada que almeja montar um
escritério proprio em Abaetetuba e traba-
Ihar com causas relacionadas a populacéo
quilombola, ainda conta que alguns profis-
sionais da sua area ndo aceitam que uma
mulher negra quilombola seja formada em
direito, “quando a gente fala que formou na
federal, as pessoas ddo um pulo maior
ainda e quando a gente fala que passou na
OAB, adinda estudando no nono semestre o
pulo €& gigante, entdo, as pessoas nos
olham e veem como incapazes e ao con-
versar, ao perguntar, se surpreendem e isso
€ absurdo, além de ser extremnamente frus-

trante e indignante. Eu nGo siléncio perante
esses posicionamentos, mas eu sei que
infelizmente muitos dos nossos ainda silen-
ciam”, expde Flavia.

O percurso de Flaviana e Marilda € de
luta, assim como o de Flavia, mas também
de muitas conquistas e esperancas para o
futuro. Entre racismo, dificuldades em
acompanhar as aulas e falta de adapta-
¢do, as estudantes seguem resistindo junto
aos quilombolas na Universidade, cami-
nhando em busca do sonhado diploma de
graduagdo e de melhorias para o grupo
étnico.

Ha trés anos atrds, antes de se ins-
creverem para fazer a prova do PSE - Qui-
lombola, as jovens assinaram um termo
junto & Associagdo dos Remanescentes de
Quilombos das Ilhas de Abaetetuba
(ARQUIA), onde se comprometeram a
serem dedicadas as graduacgodes e honrar o
quilombo a qual pertencem, retornando
depois de formadas, criando projetos e
utilizando os conhecimentos adquiridos em
prol da comunidade. A assinatura do termo
€ uma norma adotada pela ARQUIA, todas
as pessoas dos quilombos das ilhas que
desejam se inscrever no PSE - Quilombola

Flavia Santos durante outorga de grau do
curto de Pedagogia - (Acervo pessoal)




fula, de inves mo, el
- pretendo investir porque eu quero dar o

melhor pra minha filha, pra minha familia
também, pra mmha _mdae, pro meu pql.

sos pru mim dar uma vida estével pra

~minha mde, pro meu pai, pra eles ndio pre-

~ pela g:"éhte".

Quando fez a prova do PSE - Quilom-
bola para concorrer a vaga no curso de
Licenciatura Integrada em Ciéncias, Mate-
matica e Linguagem, Flaviana tinha em
mente a caréncia na educacdo quilombo-
la presente no Médio Itacuruca. Ela preten-
de usar os conhecimentos adquiridos na
academia para beneficiar a populagéo do
quilombo “eu penso em terminar meus
estudos, fazer mestrado e doutorado, fazer
especializacdo, fazer muita coisa, porque
eu quero mudar a situagéo de I, mudar o
meio de sobrevivéncia, dar oportunidade

avis citou em seu
: Ar'SC um evento na Universi-
~ dade Federal da Bahia (UFBA): “Quando
- uma mulher negra se movimenta, toda a
‘estrutura da sociedade se movimenta
com ela, porque tudo é desestabilizado a
partir da base da pirémide social onde se
encontram as mulheres negras, muda-se
isso, muda-se a base do capitalismo.”




